Zarzadzenie Rektora WSB-NLU
nr 19/2017/2018
z dnia 28 listopada 2017 r.

w sprawie: zatwierdzenia regulaminu korzystania z testow psychologicznych Wyzszej

Szkoty Biznesu - National-Louis University z siedzibg w Nowym Saczu

$1

Dziatajac na podstawie § 9 ust. 4 § 22 ust. 1 statutu Wyzszej Szkoty Biznesu - National-Louis
University z siedzibg w Nowym Saczu, majac na uwadze jedno z podstawowych zadan
uczelni wyzszych, o ktorym mowa w art. 13 ust. 1 pkt 5 in fine ustawy z dnia 27 lipca
2005r. Prawo o szkolnictwie wyzszym, zatwierdzam ,,Regulamin korzystania z testow
psychologicznych Wyzszej Szkoty Biznesu - National-Louis University w Nowym Saczu”

w brzmieniu stanowigcym Zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 30 listopada 2017 r.
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Zatqcznik nr 1 do Zarzqdzenia Rektora WSB-NLU nr 19/2017/2018

Regulamin korzystania z testow psychologicznych Wyzszej Szkoty Biznesu -
National-Louis University z siedzibg w Nowym Saczu

§1

1. Regulamin korzystania z testow psychologicznych Wyzszej Szkoty Biznesu - National-
Louis University w Nowym Saczu (,,Regulamin”) okresla szczegotowe zasady korzystania ze
zbioru testow psychologicznych zgromadzonych w zasobach bibliotecznych Wyzszej Szkoty
Biznesu - National-Louis University (,,WSB-NLU”) w Nowym Saczu.

2. Z testow psychologicznych umieszczonych w zasobach bibliotecznych korzysta¢ moga
wytacznie: studenci lll, IV i V roku kierunku Psychologia WSB-NLU oraz wyktadowcy
kierunku Psychologia WSB-NLU w godzinach pracy biblioteki.

3. Korzystanie ze zbioréw testow psychologicznych wymaga okazania aktualnej legitymacji
studenckiej oraz dopetnienia procedur przewidzianych regulaminem biblioteki WSB-NLU.

§2

1. Korzystanie z testow psychologicznych mozliwe jest jedynie w celach naukowych,
w szczegodlnosci w celu przygotowania prac zaliczeniowych i pracy dyplomowej.

2. Korzystanie z testow psychologicznych jest rownoznaczne ze ztozeniem oswiadczenia, ze
uzytkownik nie bedzie wykorzystywat testow w celach zawodowych i komercyjnych.

§3
1. Wypozyczajacy test ma prawo do:
a) wypozyczenia maksymalnie 3 testow na okres 1 tygodnia (7 dni).

b) prolongowania terminu zwrotu testow na kolejny 1 tydzien (7 dni), jeéli nie ma
zamowien na ten test.

2. W przypadku przetrzymywania testu ponad 1 tydzien (7 dni), wypozyczajacy
zobowigzany jest uisci¢ opfate za zwtoke w wysokosci 20 gr. za kazdy dzien od jednego
zestawu testow.

3. W przypadku zdekompletowania, uszkodzenia lub zgubienia dzieta bedacego testem
lub podrecznikiem lub zestawem elementéw sktadajacych sie na test, Wypozyczajacy
jest zobowiazany w uzgodnieniu z bibliotekarzem do zaptacenia 3-krotnej wartosci
zniszczonej ksiazki lub zestawu testow.
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Wobec osob naruszajacych postanowienia niniejszego regulaminu przewiduje sie takze
okresowe lub trwate pozbawienie praw uzytkownika testow.

§5

W sprawach nieprzewidzianych w powyzszym regulaminie stosuje sie zapisy przewidziane
w Regulaminie biblioteki Wyzszej Szkoty Biznesu - National-Louis University z siedziba
w Nowym Saczu.
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