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Szanowni Państwo,  

 

Jesteśmy świadomi, że dla wielu ludzi studia są początkiem kariery zawodowej - ich szansą na świetlaną przyszłość, 

zgodną z zainteresowaniami i możliwościami. Dlatego w Wyższej Szkole Biznesu - National Louis University w 

Nowym Sączu nie pozostajemy bierni, zapewniamy indywidualny rozwój każdemu studentowi, odkrywanie 

predyspozycji, wsparcie w poszukiwaniu swojej ścieżki zawodowej już na pierwszych etapach obecności na naszej 

Uczelni.  

Biuro Karier WSB-NLU od wielu lat podejmuje szereg działań, które mają zapewnić zarówno naszym studentom, jak i 

absolwentom, odpowiednie miejsce na rynku pracy. Wspieramy w poszukiwaniach praktyk oraz stażów, a także ofert 

pracy. Od 2022 r. uruchomiliśmy możliwość bezpośredniej publikacji ofert pracy na stronach Biura Karier WSB-NLU. 

Dzięki temu nasi studenci mają szansę znaleźć zatrudnienie i swoje miejsce na zawodowym rynku, jeszcze w trakcie 

studiów.  

Prowadzimy również monitoring karier absolwentów. Dzięki temu Biuro Karier WSB-NLU może wspierać byłych 

studentów uczelni, oferować dodatkowe rozwiązania, czy współpracę. Na podstawie monitoringu karier możemy też 

ocenić jak podjęty przez WSB-NLU wysiłek w kształceniu kolejnych młodych umysły, ma wpływ na rynek pracy w 

Polsce, a także przyszłość absolwentów. 

Biuro Karier Wyższej Szkoły Biznesu - National Louis University w Nowym Sączu zaprasza do zapoznania się z 

raportem, dot. zatrudnienia i szczegółowej sytuacji rynkowej absolwentów naszej uczelni 

                       

 

  Z poważaniem, 

                                Rektor WSB-NLU,  

dr Dariusz Woźniak, prof. WSB-NLU 

  

https://www.wsb-nlu.edu.pl/
https://www.wsb-nlu.edu.pl/
https://www.wsb-nlu.edu.pl/pl/kariera


 

 

 

1. Formy działalności Biura Karier WSB-NLU 

W latach 2017-2020 Biuro Karier WSB-NLU obok monitorowania losów absolwentów, zrealizowało szereg 

istotnych i zróżnicowanych działań pomocowych dla absolwentów Uczelni. W ramach podjętych aktywności 

biura: 

- przeprowadzono wiele działań promocyjno-informacyjnych takich jak: publikacja ofert pracy dla 

absolwentów, praktyk, stażu i wolontariatu; 

- prowadzono profile w mediach społecznościowych; 

- nawiązano współpracę z Wojewódzkim Urzędem Pracy;  

- aktywnie promowano kompetencje absolwentów WSB-NLU wśród pracodawców z regionu Małopolski; 

- prowadzono konsultacje z podmiotami gospodarczymi na temat ich potrzeb pracowniczych; 

- gromadzono i rozpowszechniano informacje o rynku pracy oraz możliwościach podnoszenia kwalifikacji. 

- realizowano współpracę z samorządem studenckim oraz kołami naukowymi  

- zorganizowano zjazd Absolwentów WSB-NLU 

 

2. Losy absolwentów Wyższej Szkoły Biznesu - National Louis University w 

Nowym Sączu 

Niniejszy raport został przygotowany przy uwzględnieniu danych o zatrudnieniu absolwentów Wyższej Szkoły Biznesu 

- National Louis University, wynikających z Ogólnopolskiego systemu monitorowania Ekonomicznych Losów 

Absolwentów szkół wyższych. To jedno z najbardziej wiarygodnych narzędzi, pozwalających uzyskać informacje o 

sytuacji zawodowej absolwentów polskich uczelni państwowych i prywatnych.  

Badania, które są przeprowadzone w ramach systemu monitorowania, są oparte na danych z Zakładu Ubezpieczeń 

Społecznych oraz systemu POL-on. Wśród absolwentów może jednak istnieć grupa osób, które nie znajdują się w 

rejestrach. Oznacza to, że na ich konto ZUS nie wpłynęła dotąd żadna składka, jednak nie musi to oznaczać braku 

zatrudnienia. Wynika to wyłącznie z faktu, że w zbiorach ZUS nie są rejestrowane umowy o dzieło oraz umowy 

zlecenie, które są często nawiązywane ze studentami, a także umowy o pracę podpisywane poza granicą Polski. 

Sytuacja zawodowa absolwentów, w większości przypadków zależy od kondycji konkretnego, przede wszystkim 

lokalnego rynku pracy. Dlatego też w niniejszym raporcie zdecydowaliśmy się na przedstawienie danych dot. 

województwa małopolskiego, na którego terenie znajduje się Wyższa Szkoła Biznesu - National Louis University.  

Według dostępnych danych inaczej wygląda sytuacja dot. zatrudnienia w przypadku dużych i małych miast, jak 

również w zależności od kondycji konkretnego, lokalnego rynku pracy.  

https://ela.nauka.gov.pl/pl
https://ela.nauka.gov.pl/pl


 

 

 

Przedstawiamy wyniki analiz OPI PIB w kolejnej, 7. edycji ogólnopolskiego systemu monitorowania Ekonomicznych 

Losów Absolwentów szkół wyższych (ELA) dla absolwentów studiów niestacjonarnych z 2020 roku oraz starszych.  

Sytuacja zawodowa absolwentów każdej uczelni jest uzależniona od kilku czynników. Jednym z najbardziej 

determinujących jest wybór kierunku studiów. Z danych udostępnionych przez Ministerstwo Edukacji i Nauki wynika, 

że wśród najpopularniejszych kierunków znajduje się: 

- Informatyka, 

- Psychologia, 

- Zarządzanie, 

- Prawo, 

- Kierunek lekarski.  

  



 

 

 

2.1. Sytuacja absolwentów Informatyki 

Jednym z najpopularniejszych kierunków studiów na WSB-NLU jest Informatyka. Przygotowany raport opiera się o 

dane studentów z lat 2017-2020 i dotyczy Małopolski. Niniejsze dane dotyczą wyłącznie studentów kierunku 

niestacjonarnego I stopnia, trwającego 7 semestrów. 

 

2.1.1. Analiza roku 2017  

W 2017 r. studia na kierunku Informatyka ukończyło 11 absolwentów. Jak wyglądają dane dot. ich zatrudnienia? 

- Średni czas poszukiwania pracy etatowej wynosił 2,14 miesiąca.  

- Patrząc po danych dot. wynagrodzenia ogółem brutto, mediana średnich miesięcznych zarobków dla 

absolwentów z tego okresu wynosiła 2244,9 zł. 

- Bezrobocie  w przypadku absolwentów (określane jako czas, w którym przeciętny absolwent był bezrobotny 

po dyplomie) wynosił 15,91%.  



 

 

 

2.1.2. Aanaliza roku 2018  

W 2018 r. studia na kierunku Informatyka ukończyło 18 absolwentów. Jak wyglądają dane dot. ich zatrudnienia? 

- Średni czas poszukiwania pracy etatowej wynosił 0,73 miesiąca.  

- Patrząc po danych dot. wynagrodzenia ogółem brutto, mediana średnich miesięcznych zarobków dla 

absolwentów z tego okresu wynosiła 3788,63 zł. 

- Bezrobocie  w przypadku absolwentów (określane jako czas, w którym przeciętny absolwent był bezrobotny 

po dyplomie) wynosił 4,9%.  

2.1.3. Analiza roku 2019  

W 2019 r. studia na kierunku Informatyka ukończyło 12 absolwentów. Jak wyglądają dane dot. ich zatrudnienia? 

- Średni czas poszukiwania pracy etatowej wynosił 0,43 miesiąca.  

- Patrząc po danych dot. wynagrodzenia ogółem brutto, mediana średnich miesięcznych zarobków dla 

absolwentów z tego okresu wynosiła 4385,14 zł. 

- Bezrobocie  w przypadku absolwentów (określane jako czas, w którym przeciętny absolwent był bezrobotny 

po dyplomie) wynosił 6,25%.  

2.1.4. Analiza roku 2020  

W 2020 r. studia na kierunku Informatyka ukończyło 10 absolwentów. Jak wyglądają dane dot. ich zatrudnienia? 

- Średni czas poszukiwania pracy etatowej wynosił 2,67 miesiąca.  

- Patrząc po danych dot. wynagrodzenia ogółem brutto, mediana średnich miesięcznych zarobków dla 

absolwentów z tego okresu wynosiła 3000,52 zł. 

- Bezrobocie  w przypadku absolwentów (określane jako czas, w którym przeciętny absolwent był bezrobotny 

po dyplomie) wynosił 9,17%.  



 

 

 

 

 

Więcej informacji na powyższy temat oraz pełne dane dot. absolwentów kierunku informatyka w latach 2017-2020 

można znaleźć na stronie ela.nauka.gov.pl. 

https://ela.nauka.gov.pl/pl/major?experience=ALL&graduationYear=2020&institution=2223&studyVoivodeship=&studyForm=&studyLevel=&limit=10&offset=0&major=8


 

 

 

2.2. Sytuacja absolwentów Zarządzania 

Studia z Zarządzania na WSB-NLU to kierunek, który dostępny jest na dwóch stopniach - licencjackim i magisterskim. 

Przygotowany raport opiera się o dane studentów z lat 2017-2020 i dotyczy Małopolski.  

2.2.1. Sytuacja absolwentów po ukończeniu studiów I stopnia kierunku Zarządzanie 

Niniejsze dane dotyczą wyłącznie studentów kierunku niestacjonarnego I-stopnia, trwającego 6 semestrów. 

 

2.2.1.1. Analiza roku 2017  

W 2017 r. studia na kierunku Zarządzanie ukończyło 41 absolwentów. Jak wyglądają dane dot. ich zatrudnienia? 

- Średni czas poszukiwania pracy etatowej wynosił 0,43 miesiąca.  

- Patrząc po danych dot. wynagrodzenia ogółem brutto, mediana średnich miesięcznych zarobków dla 

absolwentów z tego okresu wynosiła 2983,33 zł. 

- Bezrobocie  w przypadku absolwentów (określane jako czas, w którym przeciętny absolwent był bezrobotny 

po dyplomie) wynosił 3,66%.  



 

 

 

2.2.1.2. Analiza roku 2018  

W 2018 r. studia na kierunku Zarządzanie ukończyło 40 absolwentów. Jak wyglądają dane dot. ich zatrudnienia? 

- Średni czas poszukiwania pracy etatowej wynosił 0,45 miesiąca.  

- Patrząc po danych dot. wynagrodzenia ogółem brutto, mediana średnich miesięcznych zarobków dla 

absolwentów z tego okresu wynosiła 3514,69 zł. 

- Bezrobocie  w przypadku absolwentów (określane jako czas, w którym przeciętny absolwent był bezrobotny 

po dyplomie) wynosił 4,79%.  

2.2.1.3. Analiza roku 2019 

W 2019 r. studia na kierunku Zarządzanie ukończyło 47 absolwentów. Jak wyglądają dane dot. ich zatrudnienia? 

- Średni czas poszukiwania pracy etatowej wynosił 0,24 miesiąca.  

- Patrząc po danych dot. wynagrodzenia ogółem brutto, mediana średnich miesięcznych zarobków dla 

absolwentów z tego okresu wynosiła 4187,61 zł. 

- Bezrobocie  w przypadku absolwentów (określane jako czas, w którym przeciętny absolwent był 

bezrobotny po dyplomie) wynosił 6,03%.  

2.2.1.4. Analiza roku 2020  

W 2020 r. studia na kierunku Zarządzanie ukończyło 85 absolwentów. Jak wyglądają dane dot. ich zatrudnienia? 

- Średni czas poszukiwania pracy etatowej wynosił 0,43 miesiąca.  

- Patrząc po danych dot. wynagrodzenia ogółem brutto, mediana średnich miesięcznych zarobków dla 

absolwentów z tego okresu wynosiła 3596,05 zł. 

- Bezrobocie  w przypadku absolwentów (określane jako czas, w którym przeciętny absolwent był bezrobotny 

po dyplomie) wynosił 3,63%.  

 

2.2.2. Sytuacja absolwentów po ukończeniu studiów II stopnia kierunku Zarządzanie 
 

Niniejsze dane dotyczą wyłącznie studentów kierunku niestacjonarnego II stopnia, trwającego 4 semestry. 

Więcej informacji na poniższy temat oraz pełne dane dot. absolwentów kierunku zarządzanie w latach 2017-2020 

można znaleźć na stronie ela.nauka.gov.pl. 

https://ela.nauka.gov.pl/pl/major?experience=ALL&graduationYear=2020&institution=2223&studyVoivodeship=&studyForm=&studyLevel=&limit=10&offset=0&major=8


 

 

 

 

 

2.2.2.1. Analiza roku 2017 

W 2017 r. studia na kierunku Zarządzanie ukończyło 98 absolwentów. Jak wyglądają dane dot. ich zatrudnienia? 

- Średni czas poszukiwania pracy etatowej wynosił 0,93 miesiąca.  

- Patrząc po danych dot. wynagrodzenia ogółem brutto, mediana średnich miesięcznych zarobków dla 

absolwentów z tego okresu wynosiła 2808,95 zł. 

- Bezrobocie  w przypadku absolwentów (określane jako czas, w którym przeciętny absolwent był bezrobotny 

po dyplomie) wynosił 5,87%.  

2.2.2.2. Analiza roku 2018  

W 2018 r. studia na kierunku Zarządzanie ukończyło 139 absolwentów. Jak wyglądają dane dot. ich zatrudnienia? 

- Średni czas poszukiwania pracy etatowej wynosił 0,61 miesiąca.  

- Patrząc po danych dot. wynagrodzenia ogółem brutto, mediana średnich miesięcznych zarobków dla 

absolwentów z tego okresu wynosiła 3629,43 zł. 

- Bezrobocie  w przypadku absolwentów (określane jako czas, w którym przeciętny absolwent był bezrobotny 

po dyplomie) wynosił 4,08%.  



 

 

 

2.2.2.3. Analiza roku 2019 

W 2019 r. studia na kierunku Zarządzanie ukończyło 119 absolwentów. Jak wyglądają dane dot. ich zatrudnienia? 

- Średni czas poszukiwania pracy etatowej wynosił 0,33 miesiąca.  

- Patrząc po danych dot. wynagrodzenia ogółem brutto, mediana średnich miesięcznych zarobków dla 

absolwentów z tego okresu wynosiła 4282,02 zł. 

- Bezrobocie  w przypadku absolwentów (określane jako czas, w którym przeciętny absolwent był bezrobotny 

po dyplomie) wynosił 6,86%.  

2.2.2.4. Analiza roku 2020 

W 2020 r. studia na kierunku Zarządzanie ukończyło 114 absolwentów. Jak wyglądają dane dot. ich zatrudnienia? 

- Średni czas poszukiwania pracy etatowej wynosił 0,89 miesiąca.  

- Patrząc po danych dot. wynagrodzenia ogółem brutto, mediana średnich miesięcznych zarobków dla 

absolwentów z tego okresu wynosiła 3802,09 zł. 

- Bezrobocie  w przypadku absolwentów (określane jako czas, w którym przeciętny absolwent był bezrobotny 

po dyplomie) wynosił 5,99%.  



 

 

 

Studia z Zarządzania. Porównanie losów absolwentów I i II st. studiów

 

Więcej informacji na powyższy temat oraz pełne dane dot. absolwentów kierunku zarządzanie w latach 2017-2020 

można znaleźć na stronie ela.nauka.gov.pl. 

 

https://ela.nauka.gov.pl/pl/major?experience=ALL&graduationYear=2020&institution=2223&studyVoivodeship=&studyForm=&studyLevel=&limit=10&offset=0&major=8


 

 

 

2.3. Sytuacja absolwentów Psychologii 

Psychologia to jeden z najpopularniejszych kierunków w Polsce. Każdego roku zainteresowanie jest na tyle duże, że 

miejsc brakuje dla wszystkich chętnych. Również na WSB-NLU to kierunek, który cieszy się zainteresowaniem. Studia 

oferowane przez WSB-NLU to jednolite studia magisterskie. Przygotowany raport opiera się o dane studentów z lat 

2017-2020 i dotyczy Małopolski. Niniejsze dane dotyczą wyłącznie studentów jednolitych studiów magisterskich 

niestacjonarnych. 

 

2.3.1. Analiza roku 2017 

W 2017 r. studia na kierunku Psychologia ukończyło 17 absolwentów. Jak wyglądają dane dot. ich zatrudnienia? 

- Średni czas poszukiwania pracy etatowej wynosił 1,35 miesiąca.  

- Patrząc po danych dot. wynagrodzenia ogółem brutto, mediana średnich miesięcznych zarobków dla 

absolwentów z tego okresu wynosiła 3557,98 zł. 

- Bezrobocie  w przypadku absolwentów (określane jako czas, w którym przeciętny absolwent był bezrobotny 

po dyplomie) wynosił 4,41%.  



 

 

 

2.3.2. Analiza roku 2018  

W 2018 r. studia na kierunku Psychologia ukończyło 56 absolwentów. Jak wyglądają dane dot. ich zatrudnienia? 

- Średni czas poszukiwania pracy etatowej wynosił 0,65 miesiąca.  

- Patrząc po danych dot. wynagrodzenia ogółem brutto, mediana średnich miesięcznych zarobków dla 

absolwentów z tego okresu wynosiła 3744,5 zł. 

- Bezrobocie  w przypadku absolwentów (określane jako czas, w którym przeciętny absolwent był bezrobotny 

po dyplomie) wynosił 2,53%.  

2.3.3. Analiza roku 2019  

W 2019 r. studia na kierunku Psychologia ukończyło 41 absolwentów. Jak wyglądają dane dot. ich zatrudnienia? 

- Średni czas poszukiwania pracy etatowej wynosił 0,64 miesiąca.  

- Patrząc po danych dot. wynagrodzenia ogółem brutto, mediana średnich miesięcznych zarobków dla 

absolwentów z tego okresu wynosiła 5109,11 zł. 

- Bezrobocie  w przypadku absolwentów (określane jako czas, w którym przeciętny absolwent był bezrobotny 

po dyplomie) wynosił 0,61%.  

2.3.4. Analiza roku 2020  

W 2020 r. studia na kierunku Psychologia ukończyło 32 absolwentów. Jak wyglądają dane dot. ich zatrudnienia? 

- Średni czas poszukiwania pracy etatowej wynosił 0,96 miesiąca.  

- Patrząc po danych dot. wynagrodzenia ogółem brutto, mediana średnich miesięcznych zarobków dla 

absolwentów z tego okresu wynosiła 4641 zł. 

- Bezrobocie  w przypadku absolwentów (określane jako czas, w którym przeciętny absolwent był bezrobotny 

po dyplomie) wynosił 5,47%.  



 

 

 

 

 

Więcej informacji na powyższy temat oraz pełne dane dot. absolwentów kierunku psychologia w latach 2017-2020 

można znaleźć na stronie ela.nauka.gov.pl. 

  

https://ela.nauka.gov.pl/pl/major?experience=ALL&graduationYear=2020&institution=2223&studyVoivodeship=&studyForm=&studyLevel=&limit=10&offset=0&major=8


 

 

 

3. Absolwenci WSB-NLU na rynku pracy - podsumowanie raportu 

 

Wyniki analizy OPI PIB brane pod uwagę przy wykonywaniu niniejszego raportu, powstałego na bazie 7. edycji 

ogólnopolskiego systemu monitorowania Ekonomicznych Losów Absolwentów szkół wyższych (ELA) dla 

absolwentów 2020 roku i starszych jednoznacznie wskazują, że absolwenci nowosądeckiej uczelni bez większych 

trudów znajdują zatrudnienie po ukończeniu studiów. 

Według danych dostępnych w ELA, absolwenci Wyższej Szkoły Biznesu - National Louis University w pierwszym 

roku po uzyskaniu dyplomu zarabiają niemalże przeciętne miesięczne wynagrodzenie w Polsce. W 2020 r. odsetek ten 

wyniósł ok. 85% tzw. średniej krajowej, podczas gdy w 2019 r. absolwenci pierwszego roku w przypadku niektórych 

kierunków, a dokładniej Informatyki, mogli liczyć na zarobki przekraczające przeciętne miesięczne wynagrodzenie, 

sięgające nawet 108% tzw. średniej krajowej.  

Dodatkowo warto zwrócić uwagę na fakt, iż absolwenci WSB-NLU uzyskują bardzo dobry wskaźnik czasu 

poszukiwania zatrudnienia. Bez trudu po ukończeniu studiów udaje im się znaleźć pierwszą pracę. W wielu 

przypadkach czas poszukiwania pracy etatowej wynosi nawet mniej niż 1 miesiąc.  

Monitoring losów absolwentów Wyższej Szkoły Biznesu - National Louis University pozwala uzyskać najświeższe 

dane dotyczące poczynań byłych studentów. To źródło wiarygodnych informacji o sytuacji absolwentów na rynku 

pracy, który pozwala jednocześnie przyszłym studentom uzyskać pogląd na to, jak wygląda sytuacja po ukończeniu 

wymarzonego kierunku. 

 


